GOBIERNO REGIONAL AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD

RESOLUCION GERENCIAL REGIONAL DE SALUD
N° 132 -2025-GRA/GRS/GR-DEPS.

VISTO:

El Oficio N°128-2025-GRA-GRSA/DEPS, con expediente N° :4940767 vy documento N°
. 8081287 de fecha 24 de marzo del 2025 de la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud

SO e la Gerencia Regional de Salud Arequipa en el que solicita la aprobacién del Plan de trabajo
< | " *Rortalecimiento de la implementacion de la pertinencia cultural en los establecimientos de
LS lud.-2025" de la Gerencia Regional de Salud Arequipa, en cumplimiento del Decreto
upremo N° 022-2024/ SA, indicador: Ficha N° 37 “Establecimientos del primer nivel de atencién

L - 'k
b, Fll e g
e

=07"7 que brindan atencién de salud con pertinencia cultural”

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y |1 del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, sefialan
que la salud es c:ondlmon lndlspensable del desarrollo humano y medio fundamental para

 Que los articulos 5° y 6° del Decreto Legislativo N° 1161 Decreto Legislativo que aprueba la Ley

de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud modificada mediante Ley N° 30895 Ley
que fortalece la Funcion Rectora del Ministerio de Salud:;

Que, el Decreto Supremo N°® 022-2024-SA define los indicadores de desempefio, compromisos
de mejora de los servicios a cumplir en el afio 2025 y los criterios técnicos para su aplicacion e

i bt?k@plementamon para percibir la entrega econdmica anual a la que hace referencia el articulo
[‘;d *"“"“'%1“ - del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
| o coﬁ‘qpensamones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del estado, el cual

en%l anexo se establece en la Ficha N° 37: “Establecimientos del primer nivel de atencién que
ﬁnndan atencion de salud con pemnencfa cultural”;
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Que, el articulo 63° del Reglamento de Orgamzacur}n y Funciones del Ministerio de Salud,
aprobado por Decreto Supremo n°® 008-2017-SA, modificado por Decreto Supremo n° 011-2017-
SA, establece que “la Direcciéon General de Intervenciones Estratégicas en Salud Publica es el
organo de linea del Ministerio de Salud, dependiente del Viceministerio de Salud Publica,

competente para dirigir y coordinar las intervenciones estratégicas de Salud Publica entre otros,
en materia de Pueblos Indigenas u originarios”;

Que, mediante la Resolucion Ministerial n° 405-2005/MINSA reconocen que las Gerencias
Regionales de Salud constituyen la unica autoridad de salud en cada Gobierno Regional.
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Que, siendo necesaria la implementacion del Plan de Trabajo “Fortalecimiento de la
;-}?“};E_'mplementacién de la pertinencia cultural en los establecimientos de salud 2025, que contribuira
“I ", al\ cumplimiento del Decreto Supremo N° 022-2024-SA, compromiso de mejora Ficha N* 37
o EE ablecimientos de salud del primer nivel de atencién que brindan atencion de salud con
f rtinencia cultural” '
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Estando a lo propuesto por la Direccion Ejecutiva de Promocion de la Salud y con los vistos
buenos de la Oficina de Planeamiento y Desarrollo y la Oficina de Asesoria Legal,

E RESUELVE:

Articulo 1.-Aprobar el Plan de “FORTALECIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA
PERTENENCIA CULTURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE SALUD 2025" de la Gerencia
Regional de Salud Arequipa, Unidad Ejecutora 400 Salud Arequipa, Pliego 443 Gobierno
/‘ Regional Arequipa, sector 99 Gobiernos Regionales, en cumplimiento del Decreto Suprema N”
022-2024/SA. indicador Ficha N° 37 “Establecimientos del Primer Nivel de Atencion que brindan

~_ Atencion de Salud con Pertinencia Cultural”.
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rticulo 2.- DISPONER que la Oficina Ejecutiva de Recursos Humanos, es la encargada de
VoB® ﬂiﬁcar la presente Resolucion a la parte interesada y las instancias correspondientes dentro
de’ los términos de Ley, bajo responsabilidad. Asi mismo realizar las coordinaciones con la

*x....Yoficina de Estadistica para la publicacion de la Resolucion y anexos en el Portal web institucional

Dada .?n la Sede de la Gerencia Regional de Salud a los...CY. vimee  (15) dias del mes de
Al (o) del afio .. 2223

GRGR/TEPC/JALV/RVR



